Statut

Stowarzyszenia Klubéw Rotary
Dystryktu 2231 Rotary International

Stowarzyszenie Klubédw Rotary DYSTRYKT 2231 Rotary International funkcjonuje na
podstawie przepiséw polskiego Prawa o Stowarzyszeniach. Stowarzyszenie kieruje sig
rowniez przepisami Rotary International opisanymi w Statucie Rotary International,
Regulaminie Rotary International oraz Kodeksie Zasad Rotary International w zakresie,
w ktérym przepisy Rotary International nie pozostajg w sprzecznosci z prawem polskim,
a Zarzad Dystryktu ma obowigzek informowania Rotary International o wszelkich
przypadkach, kiedy przepisy polskiego prawa beda w kolizji z przepisami Rotary International.
W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Statutu stosuje sie zasady przyjaZni,
zrozumienia i tolerancji lezace u podstaw idei ruchu rotariariskiego na swiecie. Dziatalnos¢
ta opiera sie na wzajemnym zaufaniu i osoby, ktdre to zaufanie utracg nie powinny petnic
funkcji opisanych w tresci Statutu.

Rozdziat 1. Postanowienia ogodlne

§1.

1. Stowarzyszenie Klubéw Rotary pod nazwg Stowarzyszenie Klubéw Rotary
,Dystrykt 2231 Rotary International”, zwane dalej Stowarzyszeniem lub Dystryktem, zrzesza
dziatajgce na terenie Dystryktu Kluby Rotary zarejestrowane w Rotary International i wszystkie
kluby powinny przystgpi¢ do Stowarzyszenia.

2. Dystrykt jest osobg prawng — zwigzkiem stowarzyszen, zatozonym i dziatajgcym na podstawie art.
22 ustawy z dnia 07.02.1989r. — Prawo o stowarzyszeniach (jednolity tekst Dz. U. z2001r. nr 79
poz.855 z pdiniejszymi zmianami) oraz dziatajagcym réwniez w oparciu o przepisy Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24.04.2003r. (Dz.U. Nr 96, poz. 873).

3. Przynaleznos¢ do Dystryktu nie narusza samodzielnosci jej Cztonkow - Klubéw Rotary.

Siedzibg Dystryktu jest £odz.

5. Dystrykt jest organizacja non-profit prowadzaca dziatalno$¢ pozytku publicznego bezptatna
i odptatng w zakresie opisanym Art. 4a. Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

6. Dystrykt nie wyptaca zadnych dywidend ani nie rozdziela zadnych sktadnikow swojego majgtku
lub innych aktywdw pomiedzy osoby zrzeszone w klubach, Cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia
oraz osoby petnigce inne funkcje na szczeblu Dystryktu.

7. Zaden cztonek klubu, bedacego cztonkiem Stowarzyszenia nie moze odnosi¢ z dziatalnosci
Stowarzyszenia korzysci majgtkowych badz to w formie osobistych przychodéw bgdz jakiejkolwiek
innej.

8. Dystrykt moze posiada¢ zaréwno status organizacji pozytku publicznego jak i prowadzi¢
dziatalnos$¢ gospodarcza.

9. Dystrykt jest organizacjg koordynujacg dziatania wszystkich klubéw Rotary Rotaract i Interact
w Polsce niezaleznie od ich wtasnych form organizacyjnych.

10. Dystrykt jest czescig Swiatowych struktur Rotary International, do ktérych nalezy takze fundacja
Rotary Foundation.

11. Stowarzyszenie moze uzywac rowniez nazwy skréconej ,Dystrykt 2231 Rotary”.
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Rozdziat 2. Cele i zadania

§2.

Celem Dystryktu jest samodzielna realizacja celéw wiasnych z zakresu pozytku publicznego oraz
koordynowanie pracy i wspotpracy wszystkich klubéw Rotary na terenie kraju oraz poza nim, o ile
kluby Rotary w Polsce podejmuja wspodtprace z zagranicznymi klubami i dystryktami,
w szczegblnoéci w zakresie realizacji projektéw w obszarach pozytku publicznego,
organizowania szkoler,, seminariow, konferencji, zjazdéw, zlotéw, wycieczek, pobytéw
szkoleniowych, zawodowych i turystycznych, wymian mtodziezy i dorostych, spotkan kolezerskich,
zawodéw sportowych, spotkarn hobbystycznych oraz programéw Rotary.

Dystrykt inicjuje, organizuje wtasne dziatania lub koordynuje dziatania klubéw, w szczeg6lnosci
w zakresie nastepujacy programdéw wprowadzonych przez Zarzad Rotary International dla
klubéw i Dystryktow:

Interact (Kluby sponsorowane przez Kluby Rotary i pozostajace w ich strukturach),
Intercountry Committees Komitety Miedzykrajowe,

New Generations Service Exchange — Stuzba na rzecz nowych pokolen,

Rotaract (kluby partnerskie Klubéw Rotary i pozostajgce w ich strukturach),

Rotary Community Corps Rotariariskie Grupy spoteczne - (grupa oséb z Rotary i spoza
Rotary, ktéra podziela nasze zaangazowanie w zmiane S$wiata poprzez projekty
spofeczne i wspotpracuje z Rotary w ich realizacji,

Rotary Friendship Exchange - Rotariafiska Wymiana Przyjacielska,

Rotary Youth Exchange — Wymiana Mtodziezy,

Rotary Youth Leadership Awards — Akademia Dla Mfodych Lideréw Rotary,

innych programoéw wprowadzonych przez Zarzad Rotary International.
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3. Cele przy$wiecajgce dziatalnosci dystryktu wynikajgce z celéw Rotary International

zdefiniowanych dla tego typu Dystryktu klubdw to:

a. prowadzenia i propagowania dziatalnosci spofecznej o skali ogélnokrajowej i Swiatowej
rozwijania i propagowania wzajemnych kontaktéw osobistych w stuzbie dla spoteczeristwa,

b. ksztattowania i pielegnowania wysokiego etycznego poziomu zawodowego cztonkdw
Klubéw w ich dziatalnosci gospodarczej i spotecznej,

c. propagowania wsrdd cztonkow Dystryktu i cztonkdw Klubdw idei stuzby dla spoteczenstwa,

d. podejmowania dziatan na rzecz porozumienia miedzy ludZmi wszelkich zawoddéw
potagczonych ideatami dziatalnosci spotecznej, jak réwniez miedzy narodami w celu
osiggniecia trwatego pokoju,

e. popularyzacji i podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw oraz kultywowania tradycji
rotarianskich,

f. inicjowania, organizowania i prowadzenia dziatalnosci charytatywnej, a w szczegdlnosci

udzielania pomocy chorym, szpitalom i osrodkom pomocy spotfecznej,

udzielania pomocy uczacej sie mtodziezy,

organizowania i sponsorowania szkoler kurséw, wystaw, pokazéw, odczytdw, sympozjow.

seminariow itp.,

i. wspotpracy z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,

j.  wspotdziatania z wtadzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi dziatalnoscig
Dystryktu lub Rotary.
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1.

§3.

Dystrykt, w Polsce i poza jej granicami, samodzielnie i we wspétpracy z klubami w kraju i za
granicg oraz innymi stowarzyszeniami i fundacjami realizuje cele statutowe w obszarach:

a.

dziatalnoé¢ dobroczynno-opiekuricza w odniesieniu do: potrzebujacych oséb fizycznych
i instytucji w kraju i za granica, a w szczegblnosci: doméw dziecka, doméw
opiekuniczych, schronisk dla bezdomnych, schronisk dla oséb uposledzonych, osrodkéw
dla oséb niepetnosprawnych, placéwek opiekunczych, wychowawczych oraz innych
podobnych; zaréwno parnstwowych, spotecznych, stowarzyszeniowych, fundacyjnych
i prywatnych,

dziatalno$¢ wychowawcza, o$wiatowa i zawodowa na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych,
organizacja pobytéw dzieci, mtodziezy i dorostych, ktérych celem jest zdobywanie wiedz,
poznawanie kultury i dziatania na rzecz pokoju i porozumienia migdzynarodowego,
poszanowania kultu religijnego i wzajemnej tolerancji,

wspomaganie instytucji pracujgcych na rzecz kultury i dziedzictwa kulturowego -
panstwowych, samorzadowych, spotecznych, stowarzyszeniowych, fundacyjnych
i prywatnych, w tym organizowanie pobytéw dzieci i miodziezy uczestniczacych
w wydarzeniach kulturalnych,

dziatalnos¢ na rzecz ochrony zdrowia i zabezpieczenia spotecznego oraz ich instytucji,
szczegolnie w zakresie leczenia i zapobiegania chorobom oraz zdrowia matki i dziecka,
dziatalnos¢ na rzecz organizacji i Srodowisk pomocy spotecznej,

rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, w tym zawodowej i spofecznej oraz wspieranie
instytucji opiekujacych sie osobami niepetnosprawnymi,

dziatalno$¢ na rzecz poszanowania energii, zasobéw naturalnych i ochrony srodowiska,
w tym wilasciwej gospodarki wodnej w skali mikroregionéw i globalnej w kraju i za granica,
wspieranie szkét, szkolnictwa, stypendiéow i wymiany miodziezy krétko i dfugoterminowej,
grup zawodowych, grup studyjnych w zakresie wysyfania do innych krajéw i przyjmowania
w kraju, organizowania i wspierania form wypoczynku, potaczonego ze zdobywaniem
wiedzy lub pro zdrowotnosciowych w tym réwniez rehabilitacja,

wspieranie dziatalnosci organizacji mtodziezowych Interact i Rotaract, funkcjonujacych
w strukturach Rotary International, akademii rozwoju mitodych lideréw prowadzonych
w formie szkolen,

rozwoju zawodowego i hobbystycznego cztonkéw klubéw Rotary tworzac i wspierajac ich
dziatania w kraju i zagranica,

organizacji seminariow dla cztonkéw klubow i ich kierownictwa bedgcych w strukturach
Rotary International, przyjmowania delegacji ze struktur Rotary International,

spotkan okolicznosciowych: $wigt narodowych, rocznicowych i innych okazjonalnych
w gronie cztonkéw klubéw lub ich przedstawicieli oraz zaproszonych oséb,

dziatalnosci organizacyjnej w kraju i zagranica wspierajgca dziatalno$¢ statutowa,
a w szczegdlnosci koszty i zobowigzania krajowe i miedzynarodowe, zakupu wydawnictw
i materiatédw, ustug poligraficznych,

dziatalno$¢ na rzecz rozwoju ekonomicznego spotecznosci lokalnych w kraju i zagranica
oraz rozwdj gospodarki Swiatowej,

propagowania i wspotpracy ze strukturami Rotary International,

dziatalnosci na rzecz rozwoju klubédw Rotary w Polsce i za granicg oraz Fundacji Rotary
Foundation,

przyjmowanie wnioskdw o obstuge finansowg i przyznawanie dotacji finansowych (w tym
grantéw i podobnych projektéw) dla swoich cztonkdw,

rozdzielanie Srodkéw pochodzacych z Rotary Foundation i z Rotary International oraz
udziat w realizacji projektéw w kraju i zagranica,

wsparcie w zakresie doradztwa prawno-finansowego dla swoich Cztonkow,

realizacja projektéw wspdélnie z Klubami Rotary polskimi i zagranicznymi, z wykorzystaniem
srodkéw wiasnych oraz pochodzacych z fundacji Rotary Foundation.
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4,
Realizacja celow Dystryktu odbywa sie poprzez:

a. dziatalno$¢ wtasng i we wspétpracy z klubami na rzecz spotecznosci lokalnych i Swiatowych,
szerzenie wysokich standardow etycznych oraz budowanie dobrej woli i pokoju na $wiecie,

b. poszukiwanie organizacji i stowarzyszen Rotarianskich i poza-rotarianskich jako partneréw
krajowych i zagranicznych do wspdlnej realizacji projektéw w tym ich wspoét-finansowania
w obszarach zainteresowan Rotary,

c. inicjowanie, przygotowanie i realizacja projektéw wiasnych dystryktu i we wspétpracy
a klubami realizowanych z Rotary Foundation, innymi Dystryktami, klubami Rotary
i organizacjami NGO,

d. inicjowanie, powotywanie i organizowanie komitetéw miedzy-krajowych,

e. udziat i propagowanie uczestnictwa w wydarzeniach miedzynarodowych organizowanych
przez Rotary International (konferencje, seminaria, konwencje, spotkania),

f. dbanie o rozwéj Rotary w Polsce i ksztattowanie dobrego wizerunku Rotary,

g. wspieranie ruchu rotarianskiego w innych krajach,

h. reprezentowanie organizacji cztonkowskich wobec prasy i innych srodkéw masowego prze-
kazu oraz organizacji pozarzadowych,

i. inicjowanie, powotywanie i organizowanie oraz wspieranie dziatalnosci rotarianskich grup
zawodowych i hobbystycznych.

Dystrykt moze do realizacji swoich celéw wykorzystywac zaréwno wyspecjalizowane firmy
zewnetrzne jak i inne organizacje i osoby prywatne.

§5.

Zgodnie z wytycznymi Rotary International Dystrykt powotuje w ramach wewnetrznej organizacji
Dystryktu Komitety, ktére zajmuja sie okre$long przez Dystrykt dziatalnoscig, a kierowane s3
przez wybranych cztonkéw Klubow.

Dystrykt przeprowadza szkolenia dla oséb kierujgcych tymi Komitetami (tzw. Oficeréw Dystryktu)
oraz dla osdb kierujacych Komisjami odpowiadajgcymi Komitetom w ramach wewnetrznej
organizacji klubéw.

Oficerowie Dystryktu dziatajg jako wolontariusze, ktérym przystuguje zwrot uzasadnionych po-
niesionych kosztow w zwigzku z realizacja zadan wskazanych przez Gubernatora Dystryktu.
Dystrykt organizuje szkolenia dla klubéw w zakresie inicjowania, organizowania i prowadzenia
wymiany miodziezy (programy wymiany, dtugoterminowej, krotkoterminowej, mtodego
pokolenia, zawodowej, akademii mtodych lideréw (RYLA), dbajac o spetnienie przez wszystkie
kluby wymagan Rotary International w zakresie certyfikacji Dystryktu.

Dystrykt lub kluby we wspétpracy z Dystryktem prowadzg seminaria wymiany wiedzy i informacji
dla klubdw i komitetow dystryktu w celu upowszechniania wiedzy i zasad z zakresu projektéw
pozytku publicznego realizowanych z udziatem krajowych i zagranicznych klubéw oraz organizacji
wspotpracujgcych przy realizacji tych celdw. Seminaria prowadzone sg przy wsparciu
organizacyjnym i finansowym ze strony Rotary Foundation.

Przedstawiciele klubéw i Dystryktu uczestniczg réwniez w szkoleniach organizowanych przez
struktury Rotary International.

Rotary Foundation jest fundacjg wszystkich Rotarian, Rotarianie wnoszg na jej rzecz dobrowolne
wptaty indywidualnie lub zespotowo lub wnoszg je kluby lub dystrykt w imieniu Rotarian

Dystrykt sprawuje nadzér nad realizacja projektow wspot-finansowanych z Funduszy Rotary
Foundation.



Rozdziat 3: Organizacja Dystryktu

§6.

W dziatalnoéci Dystryktu przyjeta jest zasada kadencyjnosci wyznaczana okresami od 1 lipca do
30 czerwca roku nastepnego.

Rok obrachunkowy Dystryktu trwa od 1 lipca do 30 czerwca, a termin do zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Dystryktu to 31 grudnia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz oraz do zaciggania zobowigzan uprawniony jest
Gubernator samodzielnie, lub dwéch innych cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, przy czym
Stowarzyszenia nie majg prawa reprezentowac dziatajacy tacznie dwaj cztonkowie zarzadu,
z ktérych choé jeden nie jest Gubernatorem Dystryktu, Gubernatorem poprzedniej kadencji —
Past (poprzedni) Gubernatorem, Gubernatorem Elektem, Skarbnikiem lub Przewodniczgcym
Dystryktalnego Komitetu Rotary Foundation.

Rozdziat 4. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§7.

Cztonkiem Dystryktu, zgodnie z przepisami Rotary International, ma prawo by¢ i powinien by¢
i powinien by¢ kazdy klub Rotary zarejestrowany w Rotary International, a zlokalizowany na
terenie Dystryktu 2231, ktérego obszar wyznacza Rotary International.

Kluby Rotary sg samodzielnymi, samo-finansujacymi sig stowarzyszeniami posiadajgcymi
osobowoscia prawng, zarejestrowanymi w Krajowym Rejestrze Sadowym.

W celu przystapienie do Stowarzyszenia Rotary Klub sktada do Zarzadu stosowng deklaracje
przystapienia.

Cztonek Dystryktu jest reprezentowany w Dystrykcie przez Prezydenta biezacej kadencji lub - na
podstawie pisemnego petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Klubu — inng osobe bedaca
cztonkiem Klubu (przedstawiciela klubu).

Cztonek Dystryktu ma w-kazdym czasie prawo do zmiany osoby reprezentujacej klub.

Kazdy Klub Rotary - Cztonek Dystryktu, liczacy wigcej niz 25 cztonkdw ma na Walnym
Zgromadzeniu Dystryktu jeden dodatkowy gtos na kazdych 25 cztonkéw Klubu, liczac od
wiekszej czesci tej liczby, tj kluby od 38 cztonkéw wzwyz maja 2 gtosy, kluby od 63 oséb wzwyz
maja3 glosy itd.

Okreélajac iloé¢ gtoséw bierze sie pod uwage stan osobowy klubu na dzien 1 stycznia roku
kalendarzowego, w ktérym odbywa sig gtosowanie.

Cztonek Dystryktu — Klub Rotary, ktérego dziatalno$¢ w organizacji zostata zakonczona decyzjg
Rotary International jest automatycznie i niezwtocznie skreslany z listy Cztonkéw Dystryktu.

§8.

Cztonkowie Dystryktu majg nastepujgce prawa:
a. czynne i bierne prawo wyborcze dotyczace cztonkéw Organdw Dystryktu,

b. prawo uczestniczenia w szkoleniach, spotkaniach, imprezach i innych dziataniach
wynikajacych z realizacji celéw statutowych Dystryktu poprzez osoby bedace cztonkami
Klubéw,

c. Prawo uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach poprzez przedstawicieli klubu
uprawnionych do gtosowania a takze pozostatych cztonkow klubow,

d. prawo zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatow do Organdw Dystryktu,

e. prawo do uzyskania informacji na temat biezacej sytuacji w Dystrykcie, zaréwno
z okresowych biuletynéw wydawanych przez organy Dystryktu jak i na indywidualny
whniosek ztozony do tych Organéw,

Cztonkowie Dystryktu, z zastrzezeniem dalszych postanowier Statutu, maja prawo zgtaszania
kandydatéw do Organdw Dystryktu.
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§9.

1. Cztonkowie Dystryktu sa zobowigzani do:

a.
b.

udziatu w realizacji celéw statutowych Dystryktu,

przestrzegania postanowieri niniejszego Statutu, uchwat i decyzji kierownictwa Dystryktu
(organéw Stowarzyszenia, Oficeréw Dystryktu) oraz przepiséw Rotary International,
regularnego opfacania skfadek cztonkowskich do Dystryktu (per capita), w wysokosci
i w sposdb okreslony przez Walne Zgromadzenie Dystryktu,

regularnego optacania sktadek do Rotary International (per capita), w wysokosci i w sposéb
okreslony w Regulaminie Rotary International,

brania czynnego udzialu w szkoleniach, seminariach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez Dystrykt,

postugiwania sie przy wymianie korespondencji adresem mejlowym ustalonym
i przydzielonym zgodnie ze przyjetym wzorem - nazwaklubu@rotary.org.pl, przy czym
wystanie informacji do klubu na ten adres uwazane jest za skuteczne powiadomienie.

§ 10.

1. W przypadku utraty przez Klub Rotary - Cztonka Dystryktu cztonkostwa w Rotary International,
podlega on skresleniu z listy Cztonkédw Dystryktu.

2. W przypadku zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej do Dystryktu przez okres 90 dni
od terminu ptatnosci i braku reakcji na wezwanie do jej zapfaty Zarzad moze zawiesi¢ Klub
w prawach Cztonka Dystryktu przez co klub traci czasowo uprawnienia opisane w §8,
za wyjatkiem prawa uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniach, jednakze bez prawa gtosowania.

3. Po uregulowaniu zalegtej ptatnosci odwieszenie nastepuje automatycznie.

Rozdziat 5. Organy Dystryktu

§11.

1. Organami Dystryktu s3:

a.

Walne Zgromadzenie Dystryktu,

b. Zarzad Dystryktu sktadajacy sie z 5 do 7 czionkéw,

C.

Komisja Rewizyjna sktadajgcy sie z 3 do 5 cztonkdw.

2. Czlonkami Organdw Dystryktu mogg by¢ wylacznie cztonkowie Klubéw bedacych Cztonkami
Dystryktu.

3. Osoby, ktére wybrano do Organu Dystryktu, tracg automatycznie swoje funkcje jesli utracity
cztonkostwo w Klubie Rotary lub jesli Klub przestat by¢ Cztonkiem Dystryktu.



Rozdziat 6. Walne Zgromadzenie Dystryktu
§12.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Dystryktu (ZWZD) zwotywane jest przez Zarzad Dystryktu po
zakonczeniu roku obrachunkowego w terminie 6 miesiecy od dnia jego zakonczenia.

2. O zwofaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Dystryktu Zarzad powiadamia Cztonkéw
Dystryktu na co najmniej na 21 dni przed terminem Walnego za pomocg poczty elektronicznej
wystanej na adres nazwaklubu@rotary.org.pl

3. Zawiadomienie powinno zawiera¢ date, miejsce i godzine spotkania oraz porzadek obrad
Walnego Zgromadzenia Dystryktu, a takze wskazany nie krétszy niz 7 dni termin do zgtaszania,
przez Cztonkéw Stowarzyszenia, dodatkowych uwag, wnioskéw, postulatéw badZ innych
tematéw do omodwienia badz rozpatrzenia podczas trwania Zgromadzenia.

4. Do zawiadomienia powinny by¢ dotagczone materiaty, ktére beda przedmiotem obrad.

5. Zawiadomienie powinno okresla¢ rowniez drugi termin Walnego w przypadku braku kworum,
jesli termin ten ma by¢ inny niz przewidziany w Statucie.

6. Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo zglasza¢ do Zarzadu uwagi, wnioski, postulaty do
porzadku obrad najpdzniej na 7 dni przed terminem Walnego.

7. Jeéli na podstawie zgtoszonych zmian, opisanych w ust. 6, Zarzad uzna za zasadne wprowadzenie
zmian w porzgdku obrad jest on zobowigzany powiadomi¢ o tym Cztonkéw Stowarzyszenia
najpdzniej na 5 dni przed wyznaczonym terminem Walnego.

§13.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Dystryktu (NWZD) zwoftywane jest w nastepujacych
przypadkach:

a. w przypadku wystgpienia spraw, co do ktérych podjecie decyzji lezy w kompetencjach
Walnego Zgromadzenia,

b. w przypadku, jesli Zwyczajne Walne Zgromadzenie Dystryktu nie zostato zwotane
w terminie 6 miesiecy od zakoriczenia kadencji lub w przypadku koniecznosci
kontynuowania omawiania tematéw nie rozpatrzonych przez ZWZD,

c. w przypadku, jesli nie doszto do zatwierdzenia sprawozdania finansowego w terminie
wynikajgcym z powszechnie obowigzujacych przepisow.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Dystryktu zwotuje:

QU

Zarzad Dystryktu z wtasnej inicjatywy,

b. Zarzad Dystryktu, jesli wynika to z tresci podjetych przez Walne uchwat,

c. Zarzad Dystryktu na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, przy czym wyznaczony termin
NWZD musi przypadaé¢ do 30 dni od wpltyniecia takiego wniosku z zachowaniem okresu
powiadomienia opisanego w § 12 ust.2, chyba ze Komisja Rewizyjna w ztozonym wniosku
zaproponowata inny, dtuzszy termin,

d. Zarzad Dystryktu na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby Cztonkéw Stowarzyszenia,
przy czym wyznaczony termin NZWD musi przypada¢ do 30 dni od wplyniecia takiego
whniosku z zachowaniem okresu powiadomienia z § 12.2, chyba ze wnioskujacy w ztozonym
whniosku zaproponowali inny, dtuzszy termin.

3. Jesli w przypadkach okreslonych w ust.. 2 lit. ¢ i d) w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku
o zwoftanie Zarzad nie wysle zawiadomienia o zwotaniu NWZD, to prawo do zwotania NWZD stuzy
Komisji Rewizyjne;j.




R

10.

W przypadku ztozenia wniosku w trybie ust. 2 lit. ¢ lub d), organy Stowarzyszenia nie s3
uprawnione do weryfikowania, czy zachodzi jeden z przypadkéw okreslonych w ust. 1, lecz
zobowigzane sg do zwotania NWZD zgodnie z wnioskiem.

O zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Dystryktu organ zwotujgcy powiadamia
Cztonkéw Dystryktu na co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego za pomoca poczty
elektronicznej wystanej na adres nazwaklubu@rotary.org.pl

Zawiadomienie powinno zawiera¢ date, miejsce i godzine spotkania oraz porzadek obrad Walne-
go Zgromadzenia Dystryktu, a takze okresla¢ réwniez drugi termin Walnego w przypadku braku
kworum jesli termin ten ma by¢ inny niz przewidziany w Statucie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Dystryktu moze rozpatrywal wytgcznie sprawy dla
rozpatrzenia ktérych zostato zwotane.

W przypadku zgtoszenia wniosku o zmiane planowanego porzadku obrad NWZD przez Komisje
Rewizyjng lub co najmniej 1/3 liczby Cztonkéw Stowarzyszenia, wniosek o taka zmiane musi
zosta¢ zgtoszony do organu zwotujacego najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem
Walne- go.

Zmiana polegajgca na wykresleniu danego punktu porzadku obrad moze nastgpi¢ wytacznie na
wniosek lub za zgodg pierwotnego wnioskodawcy (Komisji Rewizyjnej lub cztonkéw
Stowarzyszenia), jednakze mimo wptyniecia wniosku o wykreslenie punktu porzadku obrad,
organ zwotujgcy NWZD moze podjg¢ decyzje o pozostawieniu planowanego punktu porzadku
obrad.

Zmiany porzadku obrad moze dokonaé takze organ zwotujgcy z wiasnej inicjatywy przy czym
w kazdym przypadku zmiana planowanego porzadku obrad NWZD moze nastgpi¢ wyfacznie
poprzez ponowne powiadomienie, przy czym musi zosta¢ ono przekazane Klubom najpdzniej
na 5 dni przed wyznaczonym terminem Walnego.

§14.

Dla waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia Dystryktu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej
potowy wszystkich Cztonkéw Dystryktu, a uchwata powinna by¢ podjeta zwyktg wiekszoscig
gltoséw, z zastrzezeniem zapiséw § 26 ust. 1.

W przypadku, gdyby Walne Zgromadzenie Dystryktu nie doszto do skutku w podanym
w zawiadomieniu terminie, drugi termin Zgromadzenia wyznacza sie automatycznie w tym
samym dniu i miejscu, po uptywie 30 minut po pierwszym terminie chyba, ze drugi termin
zostat odrebnie okreslony w zawiadomieniu o Zgromadzeniu.

Jezeli Walne Zgromadzenie Dystryktu odbywa sie w drugim z podanych terminédw, uchwaty sg
wazne bez wzgledu na liczbe obecnych Cztonkéw Dystryktu, i podejmowane sg wiekszoscig
gtosow z zastrzezeniem zapiséw § 26 ust. 1.

§ 15.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. uchwalanie porzadku obrad,

b. zatwierdzenie wyboru Cztonkéw Zarzadu - Gubernatora Elekta, Gubernatora Nominata
i Past Gubernatora,

c. wybdr Cztonka Zarzadu — Skarbnika,

d. wybdr Cztonka Zarzadu — Przewodniczgcego Komitetu Rotary Foundation,

e. wybdr pozostatych Cztonkéw Zarzadu,



f. zatwierdzenie wyboru Cztonkdw Zarzadu w przypadku wystapienia wakatow i koniecznosci
uzupetnienia sktadu biezgcego Zarzadu,
wyboér Cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
zatwierdzenie wyboru Sekretarza Dystryktu,
wybdr petnomocnika do wystepowania w imieniu Zarzadu w relacjach z jego cztonkami,
zatwierdzanie sprawozdania finansowego za rok obrachunkowy,
udzielanie absolutorium Cztonkom Zarzadu,
zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z jej dziatalnosci,

. udzielanie absolutorium Cztonkom Komisji,
uchwalanie budzetu na kolejny rok obrachunkowy,
uchwalanie zgody dla Zarzadu na zaciggniecie zobowigzan lub dokonanie zapfaty
naleznosci, ktére nie bylty uwzglednione w budzecie na dany rok, w wysokosci powyzej
1/5 sumy wydatkéw przewidzianych w budzecie na rok biezacy,
uchwalanie zmian w Statucie,

g. podjecie uchwaty o likwidacji Dystryktu,

r. inne sprawy o kluczowym znaczeniu dla Dystryktu, a nie bedace w kompetencjach

pozostatych organdéw.
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Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Dystryktu moze by¢ kaida ze spraw
wskazanych w § 15 ust. 1, bez wzgledu na to, czy zostata objeta planowanym porzadkiem obrad,
za wyjatkiem uchwalenia zmian w Statucie oraz podjecie uchwaty o likwidacji Dystryktu. Podjgcie
uchwat w sprawie zmian w Statucie badz uchwaty o likwidacji Dystryktu nastgpi¢ moze wytacznie
w przypadku, gdy zostato to przewidziane w porzadku obrad przekazanym Cztonkom Dystryktu
zgodnie z § 12 ust. 2-4 bad? § 13 ust. 5-7 Statutu. Tematy te nie mogg zosta¢ dodane do porzadku
obrad w trybie okre$lonym w § 12 ust. 6-7 ani § 13 ust. 8 lub 10 Statutu.

We wszystkich przypadkach gtosowari imiennych przeprowadzane jest gtosowanie tajne.
Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia wybrany na
poczatku obrad zwyktg wiekszoscig gtosow.

Do momentu wyboru Przewodniczgcego, obradami kieruje Gubernator, a w przypadku jego
nieobecnoéci inny cztonek Zarzadu Dystryktu, a w razie ich nieobecnosci cztonek Komisji
Rewizyjnej.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczenia delegaci Klubéw uprawnieni do gtosowania
w imieniu danego Klubu, a takze wszyscy cztonkowie Klubéw bedgcych Cztonkami Dystryktu.
Wszyscy cztonkowie Klubéw bedacych Cztonkami Dystryktu majg prawo zabierania gtosu,
zgtaszania wnioskow formalnych oraz o poddanie proponowanych uchwat pod gtosowanie,
a takie prawo uczestniczenia w przeprowadzeniu Walnego Zgromadzenia a w tym
kandydowania na Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, protokolanta, cztonka komisji
skrutacyjnej i innych ko- misji powotanych w celu przeprowadzenia Zgromadzenia.

Prawo gtosowania w trakcie Walnego Zgromadzenia przystuguje wytacznie Cztonkom Dystryktu,
to jest przedstawicielom reprezentujagcym poszczegéine Kluby — prezydentowi Klubu lub innej
osobie posiadajgcej upowaznienie udzielone przez Klub.

Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokoét, podpisany przez Przewodniczgcego Walnego
Zebrania i protokolanta.

Rozdziat 7. Zarzad Dystryktu
§ 16.
W sktad Zarzadu wchodzg; Gubernator Dystryktu (DG), petnigcy funkcje Prezesa Zarzadu,
Gubernator poprzedniej kadencji — Past (poprzedni) Gubernator (IPDG), Gubernator Elekt (DGE),

Skarbnik i Przewodniczacy Dystryktalnego Komitetu Rotary Foundation oraz dwéch Cztonkéw
Zarzadu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kadencja cztonkéw Zarzadu - Gubernatora Dystryktu (DG), Past Gubernatora (IPDG)
i Gubernatora Elekta (DGE) - trwa trzy lata, od 1 lipca danego roku do 30 czerwca roku
kalendarzowego N+2, Kazda z tych oséb w pierwszym roku trwania kadencji petni funkcje
Gubernatora Elekta, w drugim roku petni funkcje Gubernatora a w trzecim roku trwania kadencji
petni funkcje Poprzedniego (Past) Gubernatora (IPDG).

Kadencja Skarbnika i Przewodniczacy Dystryktalnego Komitetu Rotary Foundation trwa trzy lata,
od 1 lipca danego roku do 30 czerwca roku kalendarzowego N+2, i w kolejnych latach ich
kandydatury zostaja zatwierdzane przez Walne chyba, ze kolejny Gubernator Elekt zaproponuje na
inng kandydature. a wowczas odwotanie dotychczasowej osoby z takiej funkcji i powofanie innej
osoby nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Kadencja pozostatych cztonkéw zarzadu, ktérzy nie petnig funkcji opisanych w ust. 2 i 3, trwa
1 rok, od 1 lipca danego roku do 30 czerwca roku nastepnego a wybdr tych Cztonkéw Zarzadu
nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Kadencja Zarzadu, jako ciata kolegialnego, trwa jeden rok od dnia 1 lipca do dnia 30 czerwca roku
nastepnego.

Osoby petnigce funkcje Gubernatora w kolejnych latach wybierane sg wg nastepujacych:

a. w okresie miedzy 1 stycznia do 31 marca, zbiera sie Komitet Nominacyjny sktadajacy sie
z pieciu poprzednich Gubernatoréw,

b. kadencja kazdego z cztonkéw Komitetu Nominacyjnego trwa pig¢ lat chyba, ze wystgpia
okolicznosci implikujace wydtuzenie lub skrécenie tego okresu,

c. przewodniczgcym Komitetu Nominacyjnego jest Past Gubernator ktérego kadencja jako
Gubernatora Dystryktu zakoriczyta sie najwczesniej.

Do zadari Komitetu Nominacyjnego nalezy wybdr najlepszego kandydata z grona zgtoszonych
wczesniej przez Cztonkéw Dystryktu i nominowanie go jako kandydata na kolejnego Gubernatora
Dystryktu.

Nazwisko osoby nominowane] przez Komitet Nominacyjny Gubernator ogtasza Cztonkom
Dystryktu.

Cztonkowie, ktorzy zgtosili inng kandydatury do Komitetu Nominacyjnego majg prawo zglosic¢
sprzeciw do urzedujgcego Sekretarza Dystryktu, co do osoby wskazanej przez Komitet, przy czym
odbywa sie to w formie pisemnej zawierajgcej uzasadnienie.

Jesli klub zgtaszajacy sprzeciw uzyska poparcie 20 procent (chyba, ze Rotary International ustali
inny prog) pozostatych Cztonkéw Dystryktu, Gubernator ogtasza gtosowanie pisemne (w tym
mejlowe) na kandydata na Nominata, przy czym glosowanie nastepuje wytgcznie na liste
obejmujagcg osobe nominowang przez Komitet Nominacyjny oraz tych kandydatéw, ktdérzy
uzyskali wskazane poparcie 20 procent pozostatych Cztonkéw Dystryktu.

Jedli w wyniku gtosowania kandydat uzyska wiekszo$¢ gtosdw uzyskuje on nominacje na
Gubernatora, a jesli nie uzyska, to nominatem pozostaje osoba wskazana wcze$niej przez
Komitet Nominacyjny.

Sekretarz petni funkcje pomocniczg wobec Zarzadu nie bedac jego cztonkiem i bez odrebnego
umocowania nie jest uprawniony do reprezentacji Dystryktu.

Kadencja Sekretarza trwa trzy lata, od 1 lipca danego roku do 30 czerwca roku kalendarzowego
N+2 i w kolejnych latach jego kandydatura jest zatwierdzana przez Walne, chyba, ze kolejny
Gubernator Elekt zaproponuje inng kandydature a woéwczas odwotanie dotychczasowej osoby
z takiej funkcji i powotanie innej osoby nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Osobe na stanowisko Petnomocnika Stowarzyszenia w relacjach z Cztonkami Zarzadu, ktérego
kadencja trwa jeden rok 1 lipca do 30 czerwca roku nastepnego, dokonuje Walne Zgromadzenie
w drodze uchwaly, przy czym Petnomocnikiem takim nie moze by¢ urzedujacy cztonek Zarzadu,
natomiast moze by¢ osoba petnigca funkcje Sekretarza Dystryktu.

Zarzad zobowigzany jest do wykonywania wszelkich decyzji Rotary International.
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§17.

1. W przypadku, gdyby z réznych przyczyn zaistniata konieczno$¢ uzupetnienia sktadu urzedujgcego

Zarzadu, to:
a. jesli wakat dotyczy Gubernatora lub Gubernatora Elekta to kandydata, wybranego z grona
bytych Gubernatorow, wskazuje i powotuje ostatni Komitet Nominacyjny a Zarzad
w terminie 30 dni zwotuje NWZC w celu zatwierdzenia wyboru. Gdyby jednak Walne
nie za- twierdzito wyboru to jest ono uprawnione powotfania innego kandydata, wytacznie
z grona bytych Gubernatoréw,
b. jesli wakat dotyczy Skarbnika lub Przewodniczacy Dystryktalnego Komitetu Rotary
Foundation to w terminie 30 dni od powstania wakatu nowego kandydata powotuje DG,
a wybor ten zostaje poddany zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zgromadzenie
Dystryktu,
c. jesli wakat dotyczy Past Gubernatora lub jednego z dwdch pozostatych Cztonkéw Zarzadu
to procedury uzupetniajgcej nie przeprowadza sie chyba, ze wakat dotyczy wszystkich
3 0s6b i wtedy zastosowanie ma taka sama procedura jak opisana pod literg b).
W przypadku uzupetnienia wakatu nowo powotana osoba petni funkcje do zakoriczenia kadencji
osoby, na miejsce ktérej zostata powotana.

§18.

Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg przez Gubernatora lub upowaznionego przez niego innego,
Cztonka Zarzadu w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w kwartale, przy czym moga
odbywac sie za pomocg $rodkéw komunikowania sie na odlegtos¢.

Zwotanie posiedzenia Zarzadu nastgpi¢ musi ze stosownym wyprzedzeniem, celem umozliwienia
Cztonkom Zarzadu wziecia udziatlu w posiedzeniu osobiscie lub za pomocg Srodkéw
komunikowania sie na odlegto$¢, przy czym w danym posiedzeniu, cze$é cztonkéw zarzadu
moze bra¢ udziat osobiscie, a cze$¢ za pomocg srodkdw komunikowania sie na odlegtosc.
Kazdorazowo zaproszenie do udziatu w posiedzeniu Zarzadu wysytane jest réwniez do Komisji
Rewizyjne;j.

Posiedzenia Zarzadu moga by¢ réwniez zwotane na wniosek Komisji Rewizyjnej a jesli pomimo
ztozenia przez Komisje Rewizyjng wniosku o zwotanie posiedzenia Zarzadu nie zostanie ono
zwotane w terminie 14 dni, prawo do zwofania przechodzi na Komisje.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci lub przy udziale co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu, przy czym w przypadku réwnosci gloséw Gubernatorowi Dystryktu
przystuguje gtos decydujacy.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane, a protokoty przekazywane sg do wiadomosci Cztonkéw
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje nieodpfatnie.

Zarzad moze powotywaé osoby petnigce funkcje wewnetrzne w ramach Dystryktu, inne niz
wynikajgce ze Statutu, np. doradcze, ale tylko sposréd osdb zrzeszonych w Klubach - Cztonkach
Dystryktu.

Zarzad prowadzi rejestr Cztonkéw Dystryktu.

§19.

W okresie od dnia zakonczenia kadencji do dnia odbycia Walnego Zwyczajnego Zgromadzenia
Dystryktu, Zarzad minionej kadencji $cisle wspdtpracuje z Zarzadem aktualnym przekazujac
obowigzki i przygotowujac rozliczenie swojej rocznej dziatalnosci.

W ramach tych prac Zarzad minionej kadencji przygotowuje sprawozdanie finansowe oraz
sprawozdanie Zarzadu z jego rocznej dziatalnosci i przedstawia je na najblizszym Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Dystryktu.

12 W



1.

§ 20.

Do kompetencji Zarzgdu, poza sprawami wynikajacymi z przepiséw, nalezy;

o))

o T

T S@m ho o

kierowanie biezgcymi sprawami Dystryktu,

wykonanie budzetu Dystryktu zgodnie z preliminarzem,

zacigganie i regulowanie zobowigzan majgtkowych zgodnie z zatwierdzonym projektem
budzetu Stowarzyszenia z zastrzezeniem zapiséw w §15 ust 1 lit. o),

reprezentacja Dystryktu na zewnatrz,

uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

przyjmowanie nowych Cztonkéw Dystryktu,

zawieszanie Cztonkéw Dystryktu,

skreslanie klubéw z listy Cztonkéw Dystryktu,

przygotowanie sprawozdania finansowego, bilansu i rachunku wynikéw i przekazanie ich
Komisji Rewizyjnej do dnia 31 sierpnia celem zweryfikowania i zaopiniowania do przyjecia
i zatwierdzenia przez Walnego Zgromadzenia,

przygotowanie sprawozdania z pracy Zarzadu w roku obrachunkowym celem
przedstawienia go podczas Walnego Zgromadzenia do zatwierdzenia.

2. Zarzad do prowadzenia spraw Dystryktu moze utworzy¢ biuro i zatrudnia¢ pracownikdw.

Ea

o

10.
11.

Rozdziat 8. Komisja Rewizyjna

§ 21.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do pieciu cztonkédw wybieranych w gtosowaniu tajnym na
Walnym Zgromadzeniu Dystryktu, sposréd kandydatéw zgtaszanych z sali obrad.

Na Cztonkéw Komisji Rewizyjnej nie moga kandydowac¢ osoby, ktére w trakcie kadencji Komisji
bed3 oficerami Dystryktu badz w jakikolwiek inny sposéb beda podlega¢ ktéremus z Cztonkéw
Zarzadu.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa jeden rok 1 lipca do 30 czerwca roku nastepnego.

Komisja Rewizyjna konstytuuje sie wybierajac ze swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg przez Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej bad?
wskazanego przez niego cztonka, w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w kwartale, przy
czym mogg odbywac sie za pomocg $rodkéw komunikowania sie na odlegtos¢ a w danym
posiedzeniu cze$¢ cztonkéw Komisji Rewizyjnej moze bra¢ udziat osobiscie, a cze$¢ za pomoca
srodkdw komunikowania sie na odlegtosc.

Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkédw Komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sg protokotowane.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje nieodptatnie.

W przypadku powstania wakatu w sktadzie Komisji Rewizyjnej nie przeprowadza sie procedury
uzupetniajgcej chyba ze liczba wakatéw przekracza 2, a wtedy uzupetnienia dokonuje sie podczas
gtosowania na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku uzupetnienia wakatu nowo powotana osoba petni funkcje do zakonczenia kadencji.
Praca Komisji Rewizyjnej podlega ocenie po zakornczeniu kadencji przez najblizsze Walne
Zgromadzenie, ktére podejmie uchwate w przedmiocie udzielenia Komisji absolutorium.
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§22.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy;

biezgce badanie wykonywania budzetu, realizacji gospodarki finansowej oraz prowadzenia
rachunkowosci Dystryktu przez biezgcy Zarzad Dystryktu dziatajacy w okresie kadenc;i
Komisji Rewizyjne;j,

kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci biezgcego Zarzadu Dystryktu ze Statutem
i obowigzujacymi przepisami,

po zakonczeniu kadencji Komisji, w okresie od 1 lipca do dnia odbycia Walnego
Zwyczajnego Zgromadzenia Dystryktu, przeprowadzenie badania wykonania budzetu,
realizacji gospodarki finansowej oraz prowadzenia rachunkowosci Dystryktu przez Zarzad
Dystryktu w kadencji Komisji Rewizyjnej,

przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu wniosku w przedmiocie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za rok obrachunkowy odpowiadajacy kadencji Komisji
Rewizyjnej i udzielenia absolutorium Zarzgdowi Dystryktu tej kadencji,

od dnia zakonczenia kadencji Komisji do dnia odbycia Walnego Zwyczajnego Zgromadzenia
Dystryktu, sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej w okresie kadencji
celem przedstawienia podczas Walnego Zgromadzenia,

podczas wykonywania swoich obowigzkéw Komisja Rewizyjna ma prawo otrzymaé¢ od
Zarzadu wglad do wszystkich materiatéw jakie beda jej niezbedne przy wykonywaniu
obowigzkow oraz przy przygotowywaniu sprawozdania ze swej dziatalnosci.

Rozdziat 9. Majatek Dystryktu

§23.

Zrédtami powstania majatku Dystryktu sa:

=
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sktadki cztonkowskie,

dotacje, subwencje z budzetu panstwa i budzetéw samorzgdowych oraz innych instytucji
i organizacji,

darowizny, zapisy i spadki od oséb prywatnych,

przychody ze zbidrek publicznych,

dotacje z Rotary International,

srodki pochodzace fundacji Rotary Foundation,

wptaty od osob fizycznych i/lub prawnych w czesci zwigzanej z wykonywaniem odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego,

inne przychody dopuszczone przepisami prawa.

§ 24,

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich oraz zasady ich naliczania i ptatnosci ustalane sg przez Walne
Zgromadzenie Stowarzyszenia.

Na wniosek Zarzadu Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia moze réwniez uchwali¢ obowigzek
uiszczania na rzecz Dystryktu innych optat.



Rozdziat 10. Zmiana Statutu Dystryktu
§ 25.

Statut Dystryktu moze by¢ zmieniony uchwata Walnego Zgromadzenia Dystryktu podjeta
wiekszoscia 2/3 gtoséw obecnych na Walnym Zgromadzeniu Dystryktu.

Przy zwotaniu Walnego Zgromadzenia, ktorego tematem ma by¢ glosowanie nad
wprowadzeniem zmian W Statucie, w tresci zaproszenia muszy by¢ umieszczone informacje
dotyczace proponowanych zmian.

Rozdziat 11. Likwidacja Dystryktu
§ 26.

Na wniosek Zarzadu Dystrykt moze byc¢ zlikwidowany uchwata Walnego Zebrania Dystryktu
podjeta wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

Podstawe wniosku Zarzadu stanowi¢ moze w szczegdlnosci decyzja Rotary International
o podziale, pofgczeniu z innym, likwidacji lub innej reorganizacji Dystryktu 2231.

Uchwalajac likwidacje Dystryktu, Walne Zgromadzenie Dystryktu powotuje likwidatora, a takze
wskazuje organizacje - fundacjg lub stowarzyszenie nie nastawione na zysk, o celach mozliwie
najblizszych celom Dystryktu, na rzecz ktorej zostanie przekazany majatek Dystryktu pozostaty po
likwidacji.

Informacje o podjeciu decyzji w trybie § 26 pkt 1 oraz raport koricowy po przeprowadzeniu
likwidacji Gubernator przesyta do wtadz Rotary International oraz do Cztonkéw Dystryktu .

Rozdziat 12. Przepisy koricowe
§27.
W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie ma Ustawa o Stowarzyszeniach, Ustawa

o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie oraz Kodeks Cywilny.
Statut wchodzi w 2ycie z dniem uchwalenia.
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